Schiiler

ePaten

Schilerpaten Berlin ist ein gemeinnitziger Verein, der Schiler*innen mit vorwiegend arabischem Migrationshintergrund
und ehrenamtlichen Bildungspat*innen zusammenbringt, um Bildungsgerechtigkeit zu férdern. Die Pat*innen geben den
Schiler*innen Nachhilfe und sind auch dartber hinaus Ansprechpartner*innen fiir sie. Die Patenschaftstandems werden
durch unseren Verein passgenau vermittelt und eng begleitet.

Daher suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine*n

(Studentische*n) Mitarbeiter*in (m/w/d) fiir die Vermittiung und Betreuung von

Patenschaften auf Minijob-Basis mit 10-11 Wochenstunden

Die Stelle ist zunachst bis zum 31. August 2026 befristet. Eine Weiterbeschaftigung wird angestrebt.

Durchfiihrung von Auswahlgesprdachen mit interessierten Patenkindern und ihren Eltern

Matching von Patenkindern und Pat*innen anhand festgelegter Kriterien (Wohnort, Schulfacher, etc.)
Koordinierung und Begleitung von Kennenlerntreffen zwischen Pat*innen und Patenkindern
Betreuung von Pat*innen und Patenkindern wahrend ihrer Patenschaft

Unterstitzung bei der Durchfiihrung der Qualifizierung der ehrenamtlichen Pat*innen

Dein Profil

o Du identifizierst Dich mit der Ausrichtung und den Zielen von Schiilerpaten Berlin e. V.

e Du verflgst Uber sehr gute Kommunikationsfahigkeiten, interkulturelles Verstandnis und ein ausgepragtes
Einfihlungsvermogen

Du bist ein Organisationstalent und arbeitest eigenverantwortlich

Die Arbeit mit MS-Office, Datenbanken und Online-Dateiablage-Systemen ist kein Neuland fiir Dich

Neben exzellenten Deutschkenntnissen verfligst Du idealerweise auch Uber gute Arabischkenntnisse (kein Muss!)

Bestenfalls hast Du schon erste berufliche/ehrenamtliche Erfahrungen in der Kinder- und Jugendarbeit oder in
der Fliichtlingshilfe gesammelt

Kenntnisse aus den Bereichen Mentoring, Padagogik und/oder Didaktik sind von Vorteil, aber kein Muss
® Du bist zeitlich flexibel und kannst auch Termine am Abend wahrnehmen

Warum Schiilerpaten Berlin?

e Sammle vielseitige Erfahrung im Non-Profit Bereich und fordere dabei Chancengerechtigkeit

e 25 Tage Jahresurlaub, 24. und 31. Dezember frei

®  Flexible Arbeitszeiten und die Moglichkeit, einen Teil der Arbeitszeit im Homeoffice zu verbringen
o RegelmaRige Feedbackgesprache sowie Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Ein junges nettes Team, offene Arbeitsatmosphéare und enge Zusammenarbeit mit der Leitung

Bitte sende Deinen Lebenslauf und ein knappes Anschreiben inklusive friihestem Einstiegsdatum bis zum 17. August per
Mail an mitmachen@schuelerpaten-berlin.de. Auswahlgesprache finden fortlaufend, jedoch spatestens zwischen dem

18. und 20. August statt. Fragen beantwortet Dir unsere Geschaftsfihrerin Muna Nasser gerne (iber obige E-Mail. Wir
freuen uns auf Dich!
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